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Snabbdejting

affarskontakter

Matchmaking hjalperféretag hittavarat

UMEA

Elva affarsmoten, ansikte mot ansikte, pa
en dag? Det gar faktiskt.

Over 100 féretag med en gemensam
omsattning pa cirka 50 miljarder lanor
mottes pa snabbdejt i Umea.

"Jag hade packat ned ars-
redovisningen, men den har
jaginteensfattuppan.|stal-
letforsoker man hittagemen-
samma namnare. Det blir
véldigt effektivt”, konstaterar
Henrik Johansson, auktorise-
rad revisor vid Lindebergs
Grant Thorntons Umea-
kontor.

Han har precis haft ett in-
bokat mote med Jan-Erik
Jonasson, deldgare i Advo-
katbyra Gullesjo & Jonasson
fran Skelleftea.

"Vi funderar pa att 6ppna
kontoriUmea och soker kon-
takter dar. Det har arrange-

mangetblevenbraingangfor
oss”,sdgerJan-ErikJonasson.
Bada hade antecknat var-
andra som intressant part att
mota vid Company Match-
making-moteti Umea. Bland
ovriga deltagare fanns Volvo
Lastvagnar, Al, Komatsu
Forest, men dven en rad sma
lokala konsultfirmor samt
tjansteforetag, och tillresta
foretag fran Stockholm.

Datorn pararihop

Vid 55 uppradade bord med
vitadukarholls métenaikor-
ta, foérbokade 25-minuters-
pass. Foretagen fick infor

dagen gradera vilka andra
foretag de helst ville tréffa.
Sedan satte datorn ihop ett
maotesschema.

"Viforsoker se till att man
far traffa sa manga som moj-
ligtavdem man 6nskat. Men
vissa foretag vill valdigt
manga traffa”, sager Lars
KoverbergfranLetsactiSkel-
lefted, arrangér tillsammans
med Tomas Lind fran Arra
i Luled, som numera har
varumdrkesskyddat namnet
Company Matchmaking.

De storadrar flest
Syftet arframstatt vidga nat-
verket - inte att spika
affarsavtal. Mest populdraatt
mota ar de stora foretagen
med stora inképsvolymer.
"De sma foretagen ar helt
chanslosa att fa traffa dem
i vanliga fall” sdger Lars
Koverberg.
Samtidigtbetonarbadehan

och hans kollega att de béasta
resultaten frdn motena ofta
blir med ndgon som man kan
hanyttaavidetndranatverket
i ungefar samma storlek.

Stockholm pa tur
Lars Koverberg och Tomas
Lind startade med Company
Matchmaking i fjol hostas.
Sugetharvaritstort, arrange-
mangetiUmea var den nion-
desammankomsten.lardrar
de in 2 miljoner kronor pa
anmadlningsavgifter och
redan i november halls ytter-
ligare tva arrangemang,
i Skelleftea respektive Mal-
mo. Sedan ar det dags for
Stockholm och Géteborg.
"Vihar till och med intres-
senter i Tallinn”, sdager Lars
Koverberg.
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GIVANDE TRAFF. Rekryteraren Johnny Gunnarsson och Jan-

Eric Sundgren, vd for Palm & Partners vid ett Company Match-
making-méte. Det blev upprinnelsen till ett bemanningsforetag.
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Deras mote
resulterade

. tt
De méttes forsta gangen
over ett bord vid Company
Matchmaking-méteti
Malmé. Fem manader
senare har de ett foretag
med 20 anstéllda och &r
pa vdg att Oppna ytterliga-
re ett kontor.

"Med facitihand kan
man inte varaannatan
nojd” sdger Jan-Eric
Sundgren.

Mellan minglet och de in-
bokade métenaiMalmdimaj
fick Jan-Eric Sundgren, vd
och deldgare i Palm & Part-
ners, verksamt inom bland
annat rekrytering och om-
stallning, enluckaiprogram-
met. Detsamma fick rekryte-
raren Johnny Gunnarsson
och regionchefen Martin
Andersson som da arbetade
med personaluthyrning vid
Arena Personal.

De hamnadevid ett obokat
bord, bérjade prataochféljde
upp med ytterligare lunch-
moten. laugustiiarkorde de
gemensamt i gang Palm &
Partners Bemanning med
kontor i Malmé.

Tva nétverk blev ett
"Vi hade tva bra natverk pa
varssitthallsomvislogihop”,
sagerJohnny Gunnarsson,vd
i det nya bemanningsbolaget
som nu kors som ett dotter-
bolag till Palm & Partners.
Palm & Partners har fun-
nits sedan 1978 och jobbar
med stora bolag som Volvo,
Ikea och Eon.
"Tidigare samarbetade vi

bolag

med olika bemanningsfore-
tag inom omradet omstall-
ning. Nu har vi en méjlighet
attgoradetisammakoncern,
vilketarypperligt. Justnu har
vi en stark konjunktur, men

det galler att badda for fram-
tiden”, sager Jan-Eric Sund-

gren.

Kompanjonerna hade rak-
nat med att Palm & Partners
Bemanning skulle béra sina
kostnader i mars ndsta ar.
Men redan nu har man natt
nollresultat och omsatter
drygt en halv miljon kronor i
manaden. | dagarna éppnar
foretaget ocksa ett kontor i
Stockholm.

"Vi maste vara ett valdigt
lyckat exempel fran ett Com-
pany Matchmaking-méte”
sdger Johnny Gunnarsson.

Forsma for SSAB
Alla far dock inte samma ut-
fall.

"SSABkoperintefransma
enmansféretag, vi behover
foretag med lite muskler.
Hittills har det inte gett oss
annat d@n en massa mejl”,
sdger Borje Sikblad, inkdps-
chef vid SSAB i Luled, som
varit med vid tva match-
making-méten.

Han saknar de tillverkan-
de foéretagen, som de lokala
entreprenadféretagen, vid
motena.

"Men jag &r nog med
nasta gang ocksa. Vi kanner
ett visst ansvar att visa upp
oss vid sddana har tillféllen.”

CAMILLA ANDERSSON



